£ bright

Optimisez le recrutement
avec une solution de tests

linguistiques
Améliorez le processus de recrutement et

dintégration de vos candidats grdce 4 une
évaluation linguistique rapide, efficace et fiable.

Structure

Compréhension « Compréhension

M écrit orale

Durée

Moyenne de 30 minutes

Compétences supplémentaires (optionnel)

Expression écrite @] Expression et

(Writing Solution) interaction orale
(BLISS)
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Plateforme flexible et autonome

La plateforme administrateur peut s'adapter aux
besoins de votre organisation, quelle que soit la taille
et la nature de votre activité.

Interface de la plateforme Intégration de la
disponible en 14 langues plateforme dans votre
solution logicielle

Outil  de  surveillance Assistance technique
disponible pour sécuriser 24h[24 et 7j/7
lidentité des candidats

PAS A PAS

CONNEXION

L'administrateur du test assigne un test au candidat depuis
la plateforme en ligne. Un email est ensuite envoyé
automatiquement au candidat avec les codes d'acces.

PROCEDURE DE TEST

Le candidat réalise le test depuis la plateforme candidat en
ligne.

RESULTATS

Les résultats et rapport des tests sont immédiatement
disponibles sur la plateforme d'administration une fois le
test terminé.
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Qui sommes hous

Chez Bright Language, nous travaillons chaque jour afin de
fournir des solutions linguistiques innovantes pour aider les
organisations a rendre le processus de sélection des talents,
de mobilité et de formation plus efficace, rapide et
productif.

Des milliers d'entreprises et d'organisations internationales a
travers le monde évaluent leurs équipes avec nous, IDEMIA,
Air France Industries, Groupe Safran, Total, BNP Paribas,
Manpower, Adecco, I'Armée de ['Air frangaise et I'OTAN en
font partie.

Trois décennies d'expertise
Depuis plus de 30 ans, nous nous engageons a fournir des

solutions linguistigues sur mesure pour aider les équipes des
ressources humaines a prendre des décisions de
recrutement éclairées et a garantir que les candidats
possedent les compétences adaptées au poste.

Fiabilité et flexibilité
. Nos évaluations ont été développées et validées par des

experts pour garantir l'exactitude des résultats. La
plateforme en ligne peut s'adapter et s'intégrer aux
systémes de gestion des organisations.

. Expérience approfondie de l'industrie

POURQUOI NOUS CHOISIR 5/

Plus de 5 600 entreprises ont déja choisi Bright Language pour
évaluer leurs équipes afin d'accroitre l'attraction et la rétention des
talents en recrutant des candidats possédant les compétences
linguistiques requises.
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